PŘIHLÁŠKA DO VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ
podle § 26 zákona o státních zaměstnancích
na pracovní místo ve Státní veterinární správě:
 ……………………………………………………..………………………………………………….
(doplňte název pracovního místa a číslo jednací z Oznámení o vyhlášení výběrového řízení)

Informace o uchazeči: 
 ……………………………………………………..………………………………………………….
(titul, jméno a příjmení)
…………………………………………………………………………………………………………
(datum a místo narození)
…………………………………………………………………………………………………………
(státní občanství)
…………………………………………………………………………………………………………
(adresa trvalého pobytu)
…………………………………………………………………………………………………………
(kontaktní údaje: datová schránka nebo adresa elektronické pošty, na kterou budou zasílány písemnosti a telefon)

Přílohy k přihlášce:
|X| strukturovaný profesní životopis v českém jazyce (pro každé výběrové řízení)
|_| doklad o dosaženém vzdělání
|_| další požadované doklady (dle Oznámení o vyhlášení výběrového řízení) – uveďte: 

     …………………………………………………………………………………..…………………

Doprovodné informace:
· přihlášku lze podat pouze v českém jazyce 
· přihlášku lze podat výhradně elektronicky do datové schránky SVS (d2vairv) nebo na e-mail podatelny (epodatelna@svscr.cz) 
· jsou-li k přihlášce přiloženy prosté kopie dokladů (např. diplom), je uchazeč povinen předložit jejich originály výběrové komisi nejpozději před zahájením jejího jednání
· výpis z evidence Rejstříku trestů si Státní veterinární správa vyžádá sama; pokud uchazeč v posledních 3 letech pobýval déle než 6 měsíců v zahraničí nebo není občanem ČR, doloží příslušný zahraniční doklad 

